PLAN DZIALALNOSCI SADU REJONOWEGO W WEGROWIE NA ROK 2017

CZESC A: NAJWAZNIEJSZE CELE DO REALIZACJI W ROKU 2017

Mierniki okreslajace stopien
realizacji celu

Planowana
Wwitloge do Odniesienie do
Lp. Cel osiggniecia Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu dakomsniti &
Nazwa na koniec
roku, charakt.erze
ktérego strategicznym
dotyczy plan
1 2 3 4 5 6
Odsetek spraw
Zwiekszenie stopnia iqk::lrigg?c\ry:&gznku 1. Propagowanie alternatywnych metod
realizacji praw do wszJ stkich rozwiazywania sporow - mediacja.
1. | obywatelskich przez spraw y 0,01 2. Dziatania promujgce edukacje prawng w
:’;f;’r?emfv:n;:;? wplywajgcych do zakresie mediacy. 1. Plan dziatalnoéci
’ sadu, w ktérych Ministra Sprawiedliwosci
mediacja moze by¢ na rok 2017 dla dziatu
zastosowana. administracji rzgdowej —
Sredni czas trwania 1. Dziatalno$é orzecznicza. sprawiedliwosc.
postepowan 2. Monitorowanie poziomu obcigzenia pracg w _
sgdowych wedtug 6,00 poszczegolnych pionach orzeczniczych. 2.Plan dziatalnosci Sadu
gtéwnych kategorii 3. Nadzér administracyjny  Przewodniczacych | Apelacyjnego w Lublinie
Poprawa sprawnosci spraw w | instancji. Wydziatbw nad przebiegiem postepowan | dia obs;gru apelacji
- . sgdowych. lubelskiej na rok 2017.
2. | Gzi@aria Bystamy 4. Wprowadzenie znakow optaty sgdowej w formie
wymiaru sprawiedliwosci. | Liczba etatow ' eleitronicznej PIERE 53 )
asgslansch 0,30 5. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych sedziow,

przypadajgcych na
jeden etat sedziego.

asystentébw sedzidw, referendarzy sadowych,
kuratorow sgdowych oraz urzednikow.




Zagwarantowanie
obywatelom
konstytucyjnego prawa do
sadu.

Wskaznik

opanowania wplywu
spraw (ogotem).

98%

€2 N =

Dziatalno$é orzecznicza.

Wykonywanie orzeczen wydawanych przez Sad.
administracyjny nad

Zarzadzanie i nadzor
dziatalnoscig Sadu.

Dziatalno§¢ na rzecz utatwienia dostepu do

wymiaru sprawiedliwosci.

Wegréw, dnia 30 grudnia 2016 roku

Ze wzglgdu na charakter dokumentu plan dziatalnosci Sadu Rejonowego w Wegrowie moze ulec zmianie.

p.0. Dyrektor

Sadu Rejonowego w Wegrowie

Podpis Dyrektora Sadu
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