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Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Prezesa Sadu Rejonowego w Wegrowie
za rok 2011

Dzial I

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej. skutecznej i efektywne]
kontroli zarzadczej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w
sposob  zgodny z prawem, efektywny, oszezgdny i terminowy, a w szczegdlnosci dla
zapewnienia:

- zgodnodci dziatalnodci 7 przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznos$ci i efektywnosci dzialania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

- efektywnoscei i skutecznosei przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,
o$wiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finansow publicznych

Sadzie Rejonowym w Wegrowie
Czesc B
X w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale |l
o$wiadczenia.

Czesc D
Nineiejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:
x  monitoringu realizacji celow i zadan,
x samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli
zarzadczej dla sektora finansow publicznych,
procesu zarzadzania ryzykiem,
audytu wewngtrznego,
X  kontroli wewnetrznych,
x  kontroli zewngtrznych,
x innych zrodet informacji: kontroli wydziatow przeprowadzonych przez sedziow wizytatorow |

inspektoréw ds. biurowosci
Dziat Il

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym:
s nie funkcjonowat system procedur zarzadzania ryzykiem,
s niezakonczony proces wdrozenia instrukcji kancelaryjnej

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdcze;.
e wdrozenie procedur zarzadzania ryzykiem
e wdrozenie instrukcji kancelaryjnej



Dziat 11l

Dzialania , ktore zostaly podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej

1. Dziatania, ktére zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oéwiadczenie:

o wprowadzono w formie pisemnej zasady etyki asystentow, sedziow, referendarzy,
urzednikow sadowych i pozostatych pracownikow Sadu Rejonowego w Wegrowie.

e poprawiono efektywnos¢ i skuteczno$é przeptywu informacji poprzez zamieszczanie
biezacych informacji na udost¢pnionym wszystkim uzytkownikom zasobu sieciowego.

e poprawiono efektywnos$¢ i skutecznos$¢ dziatania.

2. Pozostate dziatania:
e przeprowadzono samooceng kontroli zarzadczej,

e dokonano przegladu procedur wewngtrznych, ktore czgsciowo zostaly zaktualizowane,
e podjeto dzialania w zakresie wdrozenie instrukcji kancelaryjne;j

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére
mogtyby wptyng¢ na tresc niniejszego oswiadczenia.

Wegrdw, dnia 30 marca 2012r

(podpis kiérownika jednostki)



